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Legrand Turkiye Grubu Ulke Mudur ve CEO’su Levent llgin, “Legrand Grup icinde,
euro ve adet bazli, en yuksek buyumeyi gerceklestiren Ulkeyiz. Gebze'deki fabrikamizin
artan talebe cevap verebilmesi icin yeni ek binalar insa ettik. Yeni ilave altyapi, makine

ve teghizat yatinmi yaptik” dedi.

Bina, elektrik ve dijital altyapilar igin
gelistirdigi trin ve sistemler konusunda
uzman olan Legrand Turkiye Grubu,
geleneksel bayi toplantisini Kibris'ta
gerceklestirdi. 200'U agkin ig ortaginin
katilimiyla gerceklesen bayi toplantisinda
Legrand Turkiye Grubu'nun 2023
degerlendirmesi, kurumsal sosyal
sorumluluk calismalari, sektordeki
gelismeler ve yeni Urtin lansmanlari ile
2024 hedefleri aktarild.

Bina, elektrik ve dijital altyapilar igin
gelistirdigi Urun ve sistemler konusunda
uzman olan Legrand Turkiye Grubu,
#hepimizliz temasi ve “Renklerimizle
Hayatin Her Alaninda Gucuntize Gig
Katiyoruz” stratejisi dogrultusunda Ust
duzey yoneticileri ve Turkiye'nin dort

bir yanindan gelen bayi temsilcilerinin
katilimiyla Kibris'ta geleneksel bayi
toplantisini gergeklestirdi.

Tum bayilerin istirak ettigi bayi toplantis,
cesitli sunumlar ve odul téreni ile keyifli
anlara taniklik ederken gala yemegi ile
kapanis yapildi. 16 - 18 Ocak 2024
tarihleri arasinda 200'U agkin is ortaginin
katilim gosterdigi bayi toplantisinin

ana giindemini Legrand Turkiye Grubu
2024 hedefleri ve yeni Grtn lansmanlari
olusturdu.

LEGRAND TURKIYE GRUBU

BiR SENEYi DAHA BUYUK BiR
BASARIYLA GEGIRDI

Legrand Turkiye Grubu Ulke Mudirii ve
CEO'su Levent lligin, “Legrand Turkiye
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Grubu olarak, bir seneyi daha buytk bir
basariyla geride birakmanin hakli gururuyla
yine bir aradayiz. Legrand Grup iginde,

euro ve adet bazli, en yiksek blyimeyi
gerceklestiren Ulkeyiz. Gebze'deki
fabrikamizin artan talebe cevap verebilmesi
icin yeni ek binalar inga ettik. Yeni ilave
altyapi, makine ve tecghizat yatinmi yaptik.
Legrand Turkiye Grubu olarak, ¢iktigimiz bu
yolculukta her zaman durust, adil, yan yana,
omuz omuza, ¢ok calisarak bu noktaya
geldik. Sizlerle beraber bu ekibin bir pargasi
olmak gurur veriyor.

2018 yilinda ‘Legrand’da Kadin’
programini baslattik ve kadin

calisanlarimizin daima yaninda olduk.
Geng kizlarimiza egitim burslari sagladik.
Kurdugumuz yapinin yarinlarda devamini
saglamak ve genglerimizin 6nint agmak
adina ‘30 Yas Alti Geng Kurul' inisiyatifini
baslattik ve ilk mezunlarimizi verdik. Bu
kurulda genglerimizi yetistirmek igin
birebir mentorluklar, egitimler ve projeler
gerceklestirdik.

BU YIL ‘YONETICi ADAY’
PROGRAMINI BASLATIYORUZ
2024 yilinda ‘Geng Kurul” programinin
ikinci senesine gegtik. Bu yil ilkini
gerceklestirecegimiz ‘Yonetici Aday’
programini baslatiyoruz.
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Bu programda siz is ortaklarimizin ‘30 Yas
Alti Tkinci Nesil', gelecegin yoneticilerine
bilgi ve tecrubelerimizi aktarmayi
hedefliyoruz. Bu programimizda da
mentorluklar, projeler ve egitimler olacak.
Bu sayede bizler ustalarimizdan
ogrendiklerimizi genglerimize aktaracagiz.
Gelecege miras kalmasi amaciyla
‘Ustasindan Dinleyin’ ve ‘Ustasinin izinde'
basliginda iki program dizisine basladik.
Yakin gegmise baktigimizda her yilin kendi
icinde zorluklariyla geldigini biliyoruz.
Ancak bizler omuz omuza zorluklarin
Ustesinden digerlerinden daha iyi
gelmesini bildik ve biliyoruz” dedi.
KURUMSAL BASARI 3 ANA Legrand Tiirkiye Grubu CMO’su Gul Seving Selguk
OGEDEN OLUSUYOR
Etkinlikte konusan Legrand Turkiye Grubu ) , )
CMO'su Gill Seving Selguk, “Kurumsal ?larék, bize verilen zorlu hedeﬂverln
basari 3 ana 6geden olusuyor. Finansal u;enne g.|km|§ dUrAGBEYIE Baginsi
basari, sunulan hizmet veya Grinun bir Qe.rTet|m kurulusu tarafindan .
kalitesi ile pazar payi gibi konulari igeren ) gesitlilik ve kapsayicibk alar_ur_wdalq
pazar bagarisi ve kurumun topluma ! calismalarimiz onaylandlgl igin Avr.up?‘ve
vaptid katk, kattii degieri kapsayan UIuglgraram Toplumsal Cinsiyet Esitligi
kurumsal sosyal sorumluluk alanindaki S?_mf_fkf’]S' (,QEEIS) almaya hak kazandik.
bagar. Legrand Turkiye Grubu olarak, Surdurulebilir kurumse{)'l bag,anmllzlal
kurumsal varligimizi buyutirken insana, ¥ hz.a-yzitnrj hyer ialanmda i renkler|m|zlew
5 o L Ucunlze glg katmaya devam edecegiz.
cevreye ve iginde yasadigimiz gezegene g" . g 9 " y - o
duyarli, sorumlu bir grup olarak 3 yolda da Glnkd heplmlz. bl_”z' Legrand Tirkiye
ilerliyor ve basarili olmak icin durmadan G.rul.?u olargk biz ig ortaklarlrﬁl;la
calisiyoruz” dedi. Selcuk, “Gelecegi yakalayan bir grup buyumgye |na£1|yoruz. Hep birlikte toplurr:a
olarak degisen musteri intiyaclarina ve s.ektore deger katiyor ve iz birakiyoruz
HER YIL PORTFOYUMUZE ve trendlere gére her yil portféyiimiize seklinde konustu.
ORTALAMA 10 YENi URUN ortalama 10 yeni Grtin gami ekliyoruz. . - L
GAMI EKLiYORUZ Her yil nisan ayinda agiklanan kurumsal BA$AR"," BAYILER ODUL_L_ENDIRILDI
Legrand Tirkiye Grubu'nun 2023 sosyal sorumluluk puanimiz ise ytzde Legrand, Inform, Estap ve Bticino
degerlendirmesini yapan Gul Seving 119 seviyesinde. Legrand Turkiye Grubu markalarinin 2023 V_"! performanslar
ve gelecek hedeflerinin detaylariyla
konusuldugu toplantinin bitiminde 2
farkli calistay gergeklestirildi. Bol bilgi
paylasimli gegen calistaylarin ardindan
duzenlenen gala yemegi ile son bulan
Legrand Turkiye Grubu geleneksel bayi
toplantisinda 2023'te basari gosteren
bayilere 6dulleri takdim edildi.
Legrand Turkiye Grubu, bu yil
gerceklestirdigi bayi toplantisi
kapsaminda is ortaklariyla yeniden
beraber olmanin mutlulugu ve heyecanini
yasarken ayni zamanda hedeflerini,
deneyimlerini ve vizyonunu #hepimizliz
temasi ve “Renklerimizle Hayatin Her
Alaninda Gucunuze Gug Katiyoruz” slogani
cercevesinde vurgulad.
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